





PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
[1BRE Y SOBERANO DE SAN [Uts Potosi

SABADO 27 DE DICIEMBRE DE 2014

CONSIDERANDOS: '

PRIMERO Que se con5|dera necesario adecuar la situacién
-administrativa y juridica; del Slstema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, que depende de manera
- directa del H. Ayuntamiento, para lo cual se procede a emitir el
presente Ordenamiento que vendra a establecer el
funcionarriiento interno de esta Dependencia Municipal'

SEGUNDO: Que el presente Reglamento viene a establecer
las funciones que realizan cada una de las areas que

componen el Sistema | ’Mumclpal para el Desarrolio lntegral de
~.la Familia, oon relacion a los servicios de Asistencia Social
Pubhca que se prestan ‘en el Munlcnplo para la atencvén i

, Famlha . de igual forma vpermmra
: aphcar entrg otras dISp siciones la Ley sobre Ios Derechos

STy Ia Ley deAsnstencra Socxal para el Estado y Munzmpxos’
de San Luis: Pot

as bases v procednmxentos
iclostamstencnales en la

I.- Reglamento "Reglamento Interno del Svstema Mumcrpaf -

lntegral de la Famxha de Tamazunchale

para el Desan‘o!
S.L.P.! i

conforme a Ias leyes vngentes

amiento tiene el objetlvo de establecer ~coleg|ado de Goblem :

eres Y facultades de todos Ios Serwdores :
3 VL= Presudente Mumcrpa

“las facultades auténomas q
‘Municipio Libre del Es
! . Reglamentos apllcabte
delas Personas con d|scapacndad en eI Admir
de San Luis Potosi, Ley de Derechos y
Victima ’del Delito para el Estado de San Luis

:encarga del despacho de

5, 'VHI - DIF Municipal.- Organ
la Admmustracuon ‘Municipa

Il.- Municipio.- Entidad de caracter giﬁb]ico, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios; autonomo en su
regimen interior y con libertad para admln:strar su hamenda

que rigen en forma ordenada y jerarquic
conformado por el Ayuntamiento; ;

ik~ Secretano del Ayunta "
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proceda ponerlos a dlSpOSIClOn de la Ofcnalla Mayor delH. V. Programas Alimentarios; y.

Ayun’(amlento

Xill. Establecer conjuntamente con los Titulares de las
Coordinaciones, las paliticas, lineamientos, programas de trabajo
y en general las bases de funcnonamuento de las mismas,
lmp!ementar y vigilar su cumphmuento

XIV.Recibir mensualmente los informes de cada una de las
Coordinaciones y hacer las observacuones pertmentes para

ARTICULO 10 EI DIF Mumcnpa( por.c
ademas de Ias establecnda§ en el arti
ta

lil. Coordinar los dlferentes _programas de abasto popular que
se xmplementen en el ipio;

s siguientes

1Infanda y ‘Férﬁi ia;

Trabajo Socxal

Vi Atencton de Personas con Dtscapacndad

ARTICULO 12.- El Presidente Mumclpal podra crear :
Coordinaciones, que se consideren nigcesarias para mejorarel
“buen funcronamlento y desempeﬁo de las acﬂvndades del DIF

Municipal. e

ARTICULO 13.-Las Coordmactones estarana cargo del Dlredor, o
© quien velara por el buen funcionamiento de las: activic ades de
cada una de las mismas, debiendo mantener informad -
Presidente Municipal y Presidenta del DIF Mumccpal _de todos
los asuntos y novedades que se presenten

ARTICULO 14.-La Coordmauon Jundlw tendraa
asesoria juridica a la poblacion en desamparo

a

discapacidad.

) Esta Coordinacién tendra las sighientéé ‘fé'cuita\_}

lV |nvest|gar en Su caso sobre: Ia exrstencsa de cualq
maltrato a menores, mujeres personas con disca
2 Mini

W
. Federale Y Estatales segun

 difusores infantiles, . partici pa
COMDIA e’(c .

f m
prevenclén de riesgos;

A ¢ V
instituciones educativas y de s}alud( parala d:fusxon ala po_k;_!aqpn,

los adultos mayores, mujeres, .|

,Reahzar las canahzacno

na fa nifiez, menores. trabaJado

Reahzacmn de encuestas

Implementaclon de campanas en coordmacnon con
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V1. Asistencia a capacitaciones que imparta el DIF Estatal; para ARTICULO 18.- LaCoordmaqon de Programas Alimentarios tiene
el me}oram:entos de los Programas que se lmpaden y como fi nahdad promover una alimentacion correcta a menores.
en poblacxon escolar y en general a todos aquellos que se
‘encuentren en condiciones de ‘nesgo y vulnerablhdad familias

ViI. Las demas que se les encomienden por sus Supenores

ARTICULO 16.- La Coordlnamon de Trabajo Socxal tlene como
encomienda coordinar, asesorar y supervisar a Personas en
situacion de riesgo, verificando mediante estudios
‘socioeconémicos las condiciones de vida de la. poblacién
demandante, en atencion a Ias Personas vulnerables {o} de
escasos TEcUrsos. . 1. Sl

“Esta Coordmamon tiene Ias s:gulentes facultades y oblugacxones

Supervtsar y controlar med|ante estudnos socioecono

"‘apa ) 65‘6ﬂ0pédico's y similares;

ll Llevar estudios socio-economicos a las P
soliciten apoyo econémico y de medicinas, a
procedenma o no de Ia soln:ltud

i Integrar un programa de visitas. domic
mvestlgacwnes soc:ales

31v Canahzacnones a Personas que asn Io
,dependencnas gubemamentaleu para el otorgamle

Nlmcxanva pnvada pa
Personas sohc tantes; y




i

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
JIBRE Y SOBERANO DE SAN [U1S POTOSI

SABADO 27 DE DICIEMBRE DE 2014

iy

=

ARTICULO 22.- Durante la ausencia del Director, sera suplido
por el Coordinador Juridico, quien llevara a cabo el despacho y
resolucion de los asuntos, con acuerdo de la Presidenta del DIF
Municipal. .

ARTICULO 23.- Durante la ausencia de cualquiera de los
Coordlnadores sera suplido por otro Coordinador, que para tal
caso desngne la Presidenta del DIF Munlczpal

; CAPITULO Vi
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO

ARTICULO 24.- Sera facultad de la Presidenta del DIF Municipal,

" presentar para su aprobacnon al H. Cabildo Mumcnpal Ias
mlcxatxvas de reforma al presente Reglamento

ARTICULO 25.- Sera facultad exclusiva del H Cabildo Munlmpal

realizar 'y aprobar las. reformas al presente Reglamento en los

términos establecidos en el Articulo 30 fraccién V de la Ley
Organlca del Mun|c1p|o Libre del Estado de San Lms Potosi.-

. ¢.. . cremulovie,
e DEL RECURSO DE REVISION

ART!CULO 26.- En confra de las resoluciones dictadas por las
Autondades responsables:de la aplicacién del presente

Reglamento procedera el Recurso de Revision, en los términos

de la Ley de Procedimientos Admlnlstranvos del Estado Yy

Mumcnplos de San Luas Potosu

TRANSITORIOS

/I presente Reglamento entraré en vigor al dna 5

‘amazuncha!e S iy P
i

el cp OCTAVIC) RIVERAOBREGON ;
-‘ PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
. : (RUBR!CA) :

uc m DELCARMEN MORQUECHO BARRAGAN
 PRIMER SINDICO MUNICIPAL
e (RUBRICA)

e CARLOS RUIZGOYTORTUA
SEGUNDO SINDICO MUNICIPAL
: (RUBRICA)

Ia Familia de “Tamazunchale, S.L.P., .
ficial del Estado el 30 de agosto del

ARQ. MAGDA OLIVIAZUMAYA GONZALEZ
REGIDORMUNICIPAL . o
@UBRICR) e

PSIC. MARCOANTONIO TORRES PEREZ
REGIDOR MUNICIPAL
(RUBRICA)

PROFR. YLIC. GUMERSINDOMAR‘HNEZ HERNANDEZ
REGIDORMUNICIPAL
{(RUBRICA)

LIC. HECTOR MIGUEL SANCHEZ FLORES
REGIDORMUNICIPAL
(RUBRICA)

o PROFRA SARAM’OLINAOLVERA
' ~ REGIDOR MUNICIPAL
, (RUBRICA)

PROFR OSEDARB| CASTILLOMENDOZA







